SICO
KODEKS RAVNANJA (CoDE oF CoNbucT) zA SICO p.o.0.

Uvob

V podjetju SICO d.o.0. smo ponosni na naso predanost etitnemu poslovanju in odgovornemu ravnanju. Ta Kodeks
ravnanja je namenjena vsem nasim zaposlenim, vodstvu, dobaviteljem in partnerjem, da se zagotovi, da nage
poslovanje temelji na najvijih eti¢nih standardih. S tem se zavezujemo k varovanju ugleda podjetja, spoitovanju
zakonodaje ter doseganju trajnostnega in uspe3nega poslovanja.

TEMELINA NACELA

| 1. InTeEGRITETA
Prisvojem delu bomo ravnali po najviijih standardih integritete, postenostiin iskrenosti. Nikoli ne bomo sprejemali
ali dajali podkupnin ter se ne bomo vpletali v koruptivne aktivnosti.

| 2. seosrovanie
V podjetju SICO d.o.0. spostujemo vse zaposlene, ne glede na njihovo raso, spol, vero, starost, spolno usmerjenost
ali druge osebne lastnosti. Zagotavljamo varno in inkluzivno delovno okolje brez diskriminacije, nadlegovanija ali
nasilja.

| 3. opcovornost
Vsak zaposleni v podjetju SICO d.o.0. sprejema odgovornost za svoja dejanja. V podjetju bomo izpolnjevali svoje
delovne naloge po najboljsih moéeh ter skrbeli za varnost, zdravje in dobrobit sodelavcev.

| 4. varnosTinokouE
V podjetju SICO d.o.o0. se zavzemamo za varno in odgovorno ravnanje z okoliem ter sredstvi podjetja. Sledimo
najbolj§im praksam za zmanj3anje vpliva na okolje in zagotavljanje varnosti na delovnem mestu. Ne izkorié¢amo
naravnih virov brez primernega nacrtovanja in skrbnega ravnanja.

| 5. Konrukri inTERESOV
Zaposleni podjetja SICO d.o.0. se bomo izogibali konfliktom interesov, ki bi lahko ogrozili integriteto ali
nepristranskost podjetja. Morebitne konflikte interesov je treba takoj prijaviti nadrejenemu.

| 6. NEuPORABA OTROSKEGA DELA
Ne bomo sodelovali s podjetji ali dobavitelji, ki uporabljajo otrogko delo ali krijo zakone o minimalni starosti za
zaposlitev.

UVELIAVUANJE KODEKS RAVNANJA
Vsi zaposleni so dolZni spostovati to Kodeks ravnanja. Kriitve Kodeksa ravnanja bodo obravnavane in lahko
privedejo do disciplinskih ukrepov, vkljuéno s prenehanjem zaposlitve.

ZAKLIUCEK

Ta Kodeks ravnanja odraZa nase zaveze k etitnemu in odgovornemu poslovanju. Spoitovanje kode ravnanja je
kljuéno za nao trajnost in uspeh podjetja SICO d.o0.0. Vsakdo, ki je del nage organizacije ali sodeluje z nami, je
odgovoren za uresnitevanje teh nacel.

Arja vas, 31.7.2023

Marjan Volpe, direktor

SICO d.o.o0.
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